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L’article 11 de I'accord de coopération conclu entre la Région wallonne, la Fédération Wallonie-Bruxelles
et la Commission communautaire francaise confie aux Instances bassins enseignement — formation —
emploi (IBEFE) la mission d'établir et d'actualiser de maniére réguliére une liste de thématiques

communes.

Les thématiques communes constituent un appui au pilotage de I'offre d’enseignement et de formation
professionnelle. Elles sont un ensemble de recommandations et d’orientations contribuant a développer
une offre bruxelloise d’enseignement et de formation professionnelle ajustée aux besoins socio-
économiques, en veillant a I'évolution des qualifications et compétences requises sur le marché du
travail et en proposant des parcours d’enseignement et de formation complets et cohérents pour tous

les publics.
Elles se composent d’'une liste de métiers prioritaires et de recommandations complémentaires.

La liste des métiers prioritaires vous est présentée ci-dessous. Les métiers prioritaires sont des
métiers « pour lesquels l'Instance Bassin recommande la création, le renforcement ou bien le

maintien de I'offre ». Qu’entendre par maintien, renforcement et création ?

L’IBEFE formule une « recommandation de maintien » lorsque l'offre d’enseignement et/ou de
formation existante est suffisante et nécessaire pour assurer la continuité des parcours de formation,
I'équilibre géographique de l'offre et pour couvrir les besoins socio-économiques identifiés dans le
bassin. Dans le cas ou une offre d’enseignement ou de formation disparait, '|BEFE soutient la création

d’une nouvelle offre équivalente.

L’IBEFE formule une « recommandation de création ou de renforcement » lorsque I'offre actuelle
d’enseignement et/ou de formation est estimée insuffisante ou mal répartie géographiquement pour
couvrir les besoins socio-économiques du territoire ou que les parcours de formation sont estimés
incomplets. Il est alors recommandé la création d’offres nouvelles (création) ou supplémentaires

(renforcement).
Nous précisons également si la recommandation vise :

e la formation initiale, c.-a-d. I'enseignement qualifiant et la formation en apprentissage a
I'efp/SFPME,
e et/ou la formation pour adulte, c.-a-d. la formation professionnelle (Bruxelles Formation,

OISP, efp/SFPME chef d’entreprise), ainsi que 'enseignement pour adultes.

Afin de déterminer si un métier est prioritaire, les données du marché de I’emploi sont analysées.
Puis, ces données quantitatives sont complétées par des informations qualitatives partagées par les

acteurs de terrain.
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Pour déterminer si une recommandation de maintien, de renforcement ou de création est émise, I'offre
de formation et d’enseignement annulée, existante ou programmeée, est analysée ainsi que I'évolution

du nombre des inscriptions sur plusieurs années.
Concernant les intitulés des métiers, l'intitulé SFMQ est systématiquement privilégié quand il existe.

Afin d’assurer une plus grande cohérence entre 'ensemble des travaux de I'lBEFE, les métiers
prioritaires sont désormais présentés selon les familles métiers établies par I'lnstance Bassin de
Bruxelles. Chaque métier est accompagné d’'un code RomeV3, suivant I'arborescence du Répertoire
Opérationnel des Métiers et des Emplois (ROME) V3.

Cette année, I'IBEFE de Bruxelles dénombre 113 métiers prioritaires. Une précision est apportée

lorsqu’elle est nécessaire a la bonne compréhension de la recommandation.

Veuillez noter que pour 'ensemble des métiers prioritaires, 'lBEFE recommande au minimum le

maintien de I'offre existante d’enseignement et de formation.

2. Métiers prioritaires 2025

L’ensemble des familles métiers ont été étudiées par I'lnstance Bassin. Si une famille métiers ne se

retrouve pas ci-dessous, c’est qu’aucun métier prioritaire n’a été identifié pour cette derniére en 2025.

2.1. Récapitulatif par famille métier

Nombre de métiers prioritaires

Administration, secrétariat et support ‘ 1
Aide et soins a la personne ‘ 7
Commerce ‘ 15
Comptabilité et fiscalité ‘ 2
Construction ‘ 22
Formation, éducation et animation ‘ 4
Horeca ‘ 6
Immobilier ‘ 1
Industrie alimentaire ‘ 4
Industrie automobile ‘ 7
Industrie pharmaceutique et chimique ‘ 2
Industries technologiques ‘ 13
Informatique ‘ 12
Loisir, événementiel et culturel 1
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2.2.

Petite enfance

Sécurité et prévention

Service banque, assurance, finance

Transport et logistique
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Liste compléte des métiers prioritaires 2025

Administration, secrétariat et support ‘

RomeV3

Métier

Précision

M1604

Assistant-e de direction

Maintien

|
Aide et soins a la personne ‘

RomeV3 Métier Fl FA Précision
J1405 Opticien-ne Maintien Maintien
J1501 Aide-soignant-e Maintien Renforcement
J1506 Infirmier-ére de soins Maintien Maintien
généraux
J1506 Assistant-e en soins Création Création
infirmiers
K1201 Assistant-e social-e Maintien L'IBEFE recommande le maintien de I'offre en
FPIEE.
K1302 Aide familial-e Renforcement Renforcement L'IBEFE recommande en formation initiale la
création de l'option "complément en gériatrie".
L'offre de 'option "aide familial-e" est quant a
elle suffisante, et donc en recommandation de
maintien uniquement.
K1302 Garde a domicile Maintien

|
Commerce ‘

distribution

RomeV3 Métier Fl FA Précision
D1101 Boucher-ére- Maintien Maintien

charcutier-ére
D1101 Boucher-ére de grande Maintien Maintien
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D1106
D1301

D1401
D1402
D1403

D1407

D1408
D1502
D1504

D1505
M1101
M1102
M1703

RomeV3
M1202
M1203

RomeV3
F1103

F1104

Vendeur-euse

Gérant-e de commerce
de détail

Assistant-e commercial-e
Délégué-e commercial-e

Délégué-e commercial-e

auprées de particulier-éres

Attaché-e technico-

commercial-e
Opérateur-rice call-center
Responsable de rayon

Directeur-rice de grandes

surfaces

Caissier-éere
Acheteur-euse
Responsable des achats

Entrepreneur-euse e-

commerce

Métier
Expert-e comptable

Comptable

Métier
Contrbéleur-euse de

travaux

Dessinateur-rice de la

construction

Maintien Maintien
Maintien Maintien
Maintien Maintien
Maintien Maintien
Maintien Maintien
Maintien Maintien
Renforcement
Maintien Maintien
Création
Maintien Maintien
Création
Création
Renforcement
Fl FA Précision
Maintien
Maintien
Fi FA Précision
Création Création L'IBEFE recommande en formation initiale la
création de l'option de technicien-ne en
construction et travaux publics en
enseignement qualifiant, a I'image de I'offre
existante en Wallonie.
Renforcement Maintien
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F1104

F1108

F1201

F1202

F1601

F1601

F1602

F1602

F1603

F1603

F1607

F1607

F1607
F1608

Dessinateur-rice en

travaux de voirie

Métreur-euse-

deviseur-euse

Conducteur-rice de
travaux en rénovation
énergétique

Chef-fe de chantier de la

construction

Plafonneur-euse- Maintien
cimentier-ére
Rénovateur-rice de

facade

Installateur-rice Maintien
électricien-ne
résidentiel-le
Technicien-ne en Création

installations électriques

Installateur-rice en Maintien

chauffage et sanitaire

Technicien-ne en Création
ventilation mécanique
controlée (VMC)

résidentielle

Menuisier-ére d'extérieur = Renforcement

Poseur-euse de

fermetures menuisées

Vitrier-eére-miroitier-ére Création

Carreleur-euse Création

Création

Création

Création

Création

Maintien

Maintien

Maintien

Création

Maintien

Renforcement

Renforcement

Création

Création

Maintien

L'IBEFE recommande en formation pour
adultes la création d'une offre spécifique au
métier de dessinateur-rice en travaux de
voirie.

En vue de I'arrét de I'offre existante en
formation pour adultes, I''BEFE recommande

la réouverture I'offre.

En vue de l'arrét de I'offre existante en
formation pour adultes, I''BEFE recommande

la réouverture I'offre.

L'IBEFE recommande le renforcement de
I'offre en formation pour adultes auprés de

Bruxelles Formation et/ou ses partenaires.

L'IBEFE recommande en formation pour
adultes la création d'une offre spécifique au
métier de poseur-euse de fermetures

menuisées.
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F1608

F1610
F1701
F1702
F1703
11308

RomeV3
K1207
K2106

K2107

K2110

RomeV3
G1501
G1602

G1602

G1703

G1801

G1803

Poseur-euse de Création
revétement sol

Couvreur-euse Renforcement Renforcement
Coffreur-euse Création Maintien
Ouvrier-ére de voirie Création Création
Macon-ne Maintien Maintien
Technicien-ne en Maintien
chauffage et sanitaire

Métier Fl FA
Educateur-rice Maintien Maintien
Instituteur-rice Maintien
Enseignant-e Maintien
Moniteur-rice d'auto-école Maintien
Métier Fi FA
Valet/Femme de chambre Maintien
Premier-ére commis-e de = Maintien Maintien
cuisine

Cuisinier-ére travaillant Maintien Maintien
seul-e

Réceptionniste en Création Maintien
hétellerie

Barman-maid Renforcement
Gargon/Serveuse de Maintien Maintien
restaurant

Précision

L'IBEFE recommande le maintien de I'offre en
FPIEE.

L'IBEFE recommande le maintien de I'offre en
FPIEE.

Précision

Suite a la suppression de la 7e TQ "barmaid"
dés 2025 pour les éléves, un renforcement de
I'offre en formation pour adultes est préconisé

afin d’assurer la continuité des parcours.
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RomeV3 Métier Fl FA Précision

C1501 Syndic d'immeubles Renforcement = L'offre est existante et bien fréquentée a I'efp.
Pour exercer en propre le métier de syndic
d'immeubles, il y a lieu de suivre la formation
en "agent-e immobilier-ére" commune aux
syndics et aux courtier-éres. Si I'offre doit étre
renforcée, I''lBEFE recommande une promotion
active du métier de syndic d'immeubles au

sein de la formation.

Industrie alimentaire

RomeV3 Meétier Fl FA Précision

D1102 Ouvrier-ére Maintien Maintien
boulanger-ére-
patissier-ére

D1104 Ouvrier-ére Maintien Maintien
chocolatier-ére-

glacier-ére-confiseur-euse

H1502 Agent-e qualité en Maintien
industrie
H2101 Découpeur-euse Création Création

désosseur-euse

Industrie automobile

RomeV3 Métier Fl FA Précision
11604 Mécanicien-ne Renforcement Renforcement = Au vu de I'importance d’un apprentissage sur
polyvalent-e automobile le terrain, I'IBEFE recommande le

renforcement de I'offre en alternance et/ou

l'intégration de stages de longue durée.

11604 Technicien-ne de Renforcement = Au vu de I'importance d’'un apprentissage sur
maintenance et de le terrain, ''BEFE recommande le
diagnostic automobile renforcement de I'offre en alternance et/ou

l'intégration de stages de longue durée.
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11606

11606

11606

11607

11607

RomeV3
H2301

H2701

RomeV3
F1602
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Peintre en carrosserie

Préparateur-rice en

carrosserie

Tolier-ére en carrosserie

Technicien-ne de cycles

Technicien-ne de

cyclomoteurs et motos

Métier
Opérateur-rice de

production en industrie

biopharmaceutique

Opérateur-rice de
production en énergie et

pétrochimie

Métier
Installateur-rice

électricien-ne industriel-le

Renforcement Renforcement
Renforcement Renforcement
Renforcement Renforcement
Création Renforcement
Création Renforcement
FI FA
Maintien
Maintien
FI FA
Maintien Renforcement

Au vu de I'importance d’un apprentissage sur
le terrain, 'IBEFE recommande le
renforcement de I'offre en alternance et/ou

l'intégration de stages de longue durée.

Au vu de I'importance d’un apprentissage sur
le terrain, 'IBEFE recommande le
renforcement de I'offre en alternance et/ou

l'intégration de stages de longue durée.

Au vu de I'importance d’un apprentissage sur
le terrain, I'IBEFE recommande le
renforcement de I'offre en alternance et/ou

l'intégration de stages de longue durée.

Au vu de I'importance d’un apprentissage sur
le terrain, ''BEFE recommande le
renforcement et la création de I'offre en
alternance et/ou l'intégration de stages de

longue durée.

Au vu de I'importance d’'un apprentissage sur
le terrain, ''BEFE recommande le
renforcement et la création de I'offre en
alternance et/ou l'intégration de stages de

longue durée.

Précision

Précision
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H1202 Dessinateur-rice en Création Création
électricité
H2903 Technicien-ne en Maintien Renforcement

systémes d'usinage

H2913 Soudeur-euse Maintien Maintien

11301 Technicien-ne Maintien
ascensoriste

11301 Monteur-euse- Maintien

réparateur-rice

d'ascenseurs

11304 Electromécanicien-ne en | Renforcement Maintien L’'IBEFE recommande le renforcement en
maintenance industrielle formation initiale par la mise en ceuvre du
profil SFMQ d’électromécanicien-ne de

maintenance industrielle en enseignement

qualifiant.
11304 Technicien-ne en Renforcement = Maintien L’'IBEFE recommande le renforcement en
électromécanique formation initiale par la mise en ceuvre du

profil SFMQ d’électromécanicien-ne de

maintenance industrielle en enseignement

qualifiant.

11306 Technicien-ne HVAC Maintien Maintien
11306 Technicien-ne frigoriste Maintien Maintien
11307 Technicien-ne en Création Création

installation de sécurité
11309 Electricien-ne de Maintien Maintien

maintenance industrielle
11310 Mécanicien-ne de Maintien Maintien

maintenance industrielle
RomeV3 Maétier Fl FA Précision
11401 Opérateur-rice support Maintien Maintien

informatique
M1403 Data analyst Création Renforcement
M1801 Administrateur-rice de Création

base de données

11
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M1801 Administrateur-rice Renforcement
systeme

M1802 Cloud architect Création

M1802 Data architect Création

M1802 Expert-e en sécurité Création Renforcement
informatique

M1803 Chef-fe de projet Renforcement
informatique

M1805 Développeur-euse Création Renforcement
informatique

M1805 Analyste- Création Renforcement
développeur-euse

M1805 Testeur-euse Création
informatique

M1806 Business analyst Création Maintien

|
Loisir, événementiel et culturel ‘

Précision

Technicien-ne de

spectacle

Création

Maintien

Petite enfance ‘

RomeV3

Métier

Précision

K1303

Accueillant-e d'enfants en

milieu collectif

Maintien

Renforcement

L'IBEFE recommande en formation initiale le
maintien de l'offre de des options
"puériculture" et "puériculteur-rice"
uniqguement. L'option "aspirant-e en nursing"
n'est pas concernée par cette
recommandation, car elle ne donne pas acces

a la profession.

Sécurité et prévention

‘ RomeV3 ‘ Métier

‘ Précision
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K1706

K2503

RomeV3
C1102

C1109

RomeV3
N1103
N1202
N1301
N1302

N1303

N2203

N4101

N4103
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Aspirant-e aux métiers de

la défense, de la
prévention et de la

sécurité

Agent-e de gardiennage

Métier
Conseiller-ére en

assurance

Gestionnaire

d'assurances

Métier

Magasinier-ére
Déclarant-e en douane
Responsable logistique

Superviseur-euse en

entrepot

Gestionnaire des
approvisionnements et

des stocks

Chargeur-euse fret

aéroport en entrepot

Conducteur-rice poids

lourd

Chauffeur-euse d'autobus

et autocar

Maintien Maintien
Maintien Maintien
Fl FA
Renforcement
Renforcement
FI FA
Renforcement = Maintien
Maintien
Maintien
Création Maintien
Renforcement = Maintien
Maintien
Création Renforcement
Création Maintien

Précision

L'IBEFE recommande le renforcement de
I'offre, mais en plaidant pour la création d'une
formation spécifique au métier de

conseiller-ére en assurance.

L'offre de gestionnaire d'assurances est trés
restreinte sur le territoire bruxellois. L'IBEFE
recommande le renforcement de I'offre en
formation pour adultes et ce, encore plus
particulierement, pour les gestionnaires de

sinistres.

Précision
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N4105 Chauffeur-euse de Maintien

courrier express

N4105 Chauffeur-euse Maintien
livreur-euse
N4203 Dispatcheur-euse Renforcement = Maintien
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